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Acita fecha parceira com Universidade Mackenzie

Tradicao, pioneirismo e inovacae na educacio sao as marcas exclusivas que sé o Associado Acita tem disponivel para aprimorar os

A Associagao Comercial e Industrial de
ltapevi (Acita) fechou, no més de margo, mais
uma parceria que traz exceléncia quando o
assunto ¢ educacio de qualidade: Universi-
dade Mackenzie. A instituicao privada, confes-
sional, sem fins lucrativos existe ha 147 anos,
tornando-se referéncia pela sua tradicao,
pioneirismo e inovagao na educacdo e agora é
exclusiva para Associados Acita.
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seus conhecimentos e da sua equipe.

0 convénio firmado tem por objeto a coo-
peracdo educacional, para extensdo de bene-
ficios a associados, seus dependentes diretos,
além de funciondrios. Os descontos decorrem
para cursos de Pos-Graduacao Lato Sensu
{Presencial e EAD), Stricto Sensu e em cursas de
Extensao, disponiveis nas unidades de Sdo
Paulo, Alphaville, Campinas, Brasilia e Rio de
Janeiro, mediante aprovagdo no processo

seletivo. O contrato abrange ainda valores
especiais para matricula nos cursos de Edu-
cagao Infantil, Fundamental | e Il, bem coma,
Ensino Médio e Cursa de Linguas Estrangeiras.

0 espaco fisico da Acita também estd
disponivel para apoiar a realizacio de semi-
narios, waorkshops, eventos tecnoldgicos e
cientificos, wisitas técnicas nacionais e interna-
cionais, estagios, palestras, entre outras ativi-
dades que envolvam a participacao de alunos,
professores do Mackenzie, executivos e fun-
cionarios das empresas associadas,

Para ter acesso aos beneficios, o sddo
deverd comprovar o seu vinculo com a asso-
ciagao, Portanto, & necessario entrar em contato
com a Acita pelo telefone (11) 4141-3750, ou
comparecer a Av. Presidente Vargas, 650 — Ed.
Comercial Premier, Filie-se e nao perca essa
oportunidade!

Sobre o Mackenzie

A Institwigdo Mackenzie e um egente de inevaghes pecagd-
qicas, acompanho ¢ influenciaa cendeio da educagio, contribainda
g a desenvaluiments centifkn ¢ acadbmico do Pals. Liders o
eankiveg entre ds institaighes ndo pablicas de Fado de S0 Paulo,
sefuack o BUF 2007 (anking Unlvessitaeg Falbi), atlngindn a 34
cokearan, entre 195 Tk ades no Beasil, Wi ranking da G5 Weadd
University Rankings, figurs o B4° pasicho entre s Universidades
Amdrica Lotima ¢ ma 181* entre o5 Unkversidades dos paiscs
presenies na BRICS, 1§ no ranking o Times Higher Educatie, sw
classilicagdy estd na pasigla 617 - 70, dentre a5 anlversdsdes
Lt Araericanas.
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DIA INTERNACIONAL
DA MULHER

0 Dia Internacional da Mulher foi come-
morado pela Assodagdo Comercial ¢ Industrial
com um café da manha que reuniu associadas,
comerciantes da regido e parceiras.

Apds a palestra "A mulher e suas conguis-
tas", com a coach de vida Priscila Antonelli, uma
rodada de negdcios totalmente feminina
encerrou @ agradavel manhd do dia 08 de
Marga.
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Noticias Acita

TRANSMISSAO DE POSSE
CIESP CASTELO

Estivemos presentes no jantar dancante de
Transmissdo de Posse da nova Diretoria
Regional da CIESP Castelo (Centro das Indis-
trias do Estado de 5F) que aconteceu na noite do
dia 17 de margo, em 0sasco. O associado Samir
Rafih, da City Star, e sua esposa, Amarilis El
Rafih, prestigiaram o evento gue teve como
tema'&nos 60'.

Na foto, José Sergio Marchesi (1* Vice Diretor CIESP
Castelo), Samir Rafih, Amariliz & Fabio Starace Fonseca
{Diretor Titular CIESP Castelo).

HOMENAGEADA ACITA

Fahat fimessana Tinishy Gedey

Ainda em comemoracio ao Dia Interna-
cional da Mulher, a vereadora Tininha Godoy
reuniu as ‘Mulheres em Destaque 2018’ para
homenagear a representatividade feminina em
importantes setores da sociedade e suas
histdrias de luta.

Mara Cabrera, funciondria da Acita hd
mais de 20 anos, também foi uma das
homenageadas. Nossa representante lem uma
histdria de vida que se confunde com a da
Associacdo, de dedicacdo e grandes batalhas.
Vocé merece, Marta!

0 més termina com um encontro gue
promove a unido das entidades representativas
do municipio com a Prefeitura de Itapevi, em
prol de discutir gargalos que impedem o avanco
da cidade.

A iniciativa € da Assocdacao dos Enge-
nheiros, Arquitetos, Agrénomos e Tecnicos de
ltapevi (AEAT) e novos encontros devem
acontecer mensalmente entre Prefeitura,
Camara Municipal, Associacdo Comercial e
Industrial, OAB, Rotary Clube, Lions Clube,
entre outros convidados. Acompanhe!

TRANSMISSAQ DE POSSE
DIRETORIA 2018
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Aneite do dia 14 foi marcada pelo delicioso jantar
gue representou @ Transmissdo de Posse da nova
Diretoria 2018 da Associa(ao Comerdial & Industrial de
Itapevi.

Fstiveram presentes para receberem homena-
sgens o senhar Raul Leonarda {membra da Comissao
Emandipatona de ltapevil, o deputado estadual Jodo
Caramez e o vice-prefeiio da adade, Maroos Femreira
Godoy, gue recebeu a placa comemorativa em nome
do prefeite lgor Soares. Além do dltime gestor,
Qlimpio Rocha,

Associados, amigos e parceiros sao fundamentais
para que a Acita continue seu trabatho em prol do
comércio, da indistria e do setor de servicos em
[tapevi.

CONSULTI

Representantes das prefeituras de Osasco,
Carapicuiba, Santana de Pamaiba, Barueri, Jandira e
Itapevi estiveram presentes na Prefeitura de Osasco
na manh3 do dia 20 para a reativacic e posse dos
novos membras do Conselho Consultivo {(Consult) da
sub-regido Oeste da Regide Metropolitana de S3o
Paulo.

Q encontro da infcio a disqussies sobre mahili-
dade wibana dos centros comerciais, transportes,
infraestrutura das cidades, a fim de manter o forte
desenvolvimenta econdmico da regidn para o Estado.
Na foto, Marcos Toledo {Sec. de Plangjamenta de
Itapevi}, Sérgio Montanheiro, Edmur Mesquista
(Subsec. de Assuntos Metropalitanos) e Marsival
Souza (Pres. Acital.

SOLENIDADE NA CAMARA

Os vereadores da Camara Municipal de Itapevi
realizaram sessao solene na noite do dia 22 para
nomeatao do prédio legislstivo em homenagem ao
vereador Luciano de Oliveira Farias, o Bolor, faleddo
emmeados de 2016,

Feceberam as homenzgens sua esposa, Faula
Pezzoni, seus filhos, Guga € Laura, e seus pais, Dona
Lu e 0 ex-vercador Toninho Tupi, além de familianes,
autoridades da cidade e amigos presentes, A Adita
parabeniza a agdo do Legislativo,




CIEE

Criado ha 54 anos por empresarios e edu-
cadores, o Centro de Integracio Empresa-Escola
(CIEE} € um agente de integracao de jovens
estudantes ao mercado de trabalho, aperfei-
coando sua qualificacio profissional, por meio
da promocdo de programas de estagios nas
empresas conveniadas a instituicao. Desde a
sua fundacdo, cerca de 140 mil empresas
receberam estagidrios indicados pelo CIEE e
mais de 4 milhdes de estudantes de ensino
médio e superior foram encaminhados para es-
tagios. Hoje se firma como uma das maiores
organizacoes nac-governamentais do Brasil.

A parceria com a Associacao Comerdial e

Industrial de lapevi (Acita) teve inicio em feve-
reiro deste ano ¢ oferece condicoes espediais
para 0s nossos associados dentro do Clube de
Beneficios. Descontos exclusivos para a con-
tratacdo e manutencdo dos estagiarios contra-
tados, preparando-os para o ingresso no
mercado de trabalho e oferecendo cursos gra-
tuitos de idiomas, de informatica, ou ainda,
“oficinas de capacitacao”.

580 mais de 40 unidades do CIEE espalha-
das por todo o Brasil. Para o atendimento dos
municipios de ltapevi, Jandira, Santana de
Parnaiba, Caieiras, Cajamar, Franco da Rocha,
Francisco Morato e Pirapora do Bom Jesus, a
unidade mais préxima esta localizada na regiao
Central de Barueri (Rua Benedita Guerra
Zendron, 57), com estrutura para atender estu-
dantes, 13 salas de capacitacao para os jovens
aprendizes e uma sala de capacitagdo digital.

Para mais informagoes, entre em contato
com a Acita para emissao da sua identificacao e
ter acesso aos descontos do Clube de Beneficios.
Comparega a Av. Presidente Vargas, 650 — Vila
Mova Itapevi, no Edificio Comercial Premier, ou
ligue para(11)4141-3750.

ONSIST Tecnologia

A ONSIST Tecnologia - inicialmente deno-
minada Restart Informatica - foi fundada em
1994 por programadores e analistas com
larga vivéncia na drea de Tecnologia da
Informagao de grandes corporagdes. Em
2018, a empresa passa por uma reestrutura-
cdo para melhor atender seus clientes,
contanda com uma equipe extremamente
gualificada, acompanhar e desenvolver
sistemnas de gestdes de negdcios, seja in loco
ou a distincia.

Com a Associacao Comercial de Itapevi, a
parceria acontece desde 2012, oferecendo
descontos especiais para associados que
buscam implementar facilidades para o dia a
dia do seu negdcio. Entre os sistemas dispo-
niveis, se destacam CAFISIST para gestao
corporativa, PDVSIST para o comércio vare-
jista, FASTSIST para empresas de pequenc
porte, E-5I5T de emissao de nota fiscal ele-
tronica e SMARTSIST de aplicativo para ven-
dedores e representantes externos.

Servigos de consultoria técnica & comer-
cial também s3o prestados por profissionais
polivalentes e especializados em diferentes
areas de atuacdo como Contabilidade, Admi-
nistracdo de Empresas e Processamento de
Dados.

A ONSIST Tecnologia estd localizada a Av.
Presidente Viargas, 650 - Vila Nova ltapevi, no
Edificio Comercial Premier, em Itapevi.

Para mais informacoes, entre em contato
com a Acita para emissao da sua identificacio
e ter acesso aos descontos do Clube de Bene-
ficios. Ligue para (11)4141-3750.
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Sinergia: um dos habitos de pessoas
altamente eficazes

Carlos Homfeldt

Quando falamos em pessoas altamen-
te eficazes, temas a tendéncia de imaginar
que sejam pessoas que resolvam tudo
sozinhas. Se tratando do universo organi-
zacional, essa verdade nao € absoluta. O
desempenho de uma empresa ndo é
determinado por atitudes individuais, mas
sim pelo carater coletivo.

Cada pessoa é importante nagquile que
desempenha, porém, em grupo, €ssa equa-
cao se torna melhor, Afinal, nao se trata de
uma soma de partes, mas de um
produto com vida prépria, como
um organismo que funciona
para atingir os mesmos
objetivos.

Entendido tam-
hém como coesao,
unido ou enten-
dimento, o conceito
de sinergia diz so-
bre a caracteristica
de atuar em busca
do _mesmo_resulta-

do, no qual o foco esta

no desempenho da equi-
pe. A0 enxergar uma empre-
sa como uma grande eguipe
formada por pequenos grupos, tal
caracteristica se torna chave para o
SUCESSD.

0 mundo passa por diversas mudancas
que atentam a todo tempo para a impor-
téncia do pensamenta coletivo. Embora o
mercado seja competitivo, a nocao de ter
que ser melhor vai de encontro com as
necessidades de uma empresa. Como
poderei ser Util para um grupo se o ohjetivo
e ser melhor do que eles? Perfis antes

considerados hons, se tornam proble-
maticos quando o assunto € trabalho em
equipe.

& melhor forma de ter um lugar no
mercado € buscando sua constante evolu-
ao para se tarnar mais Gtil para as velhas
e novas necessidades. Isso significa estar
COE50 Com 0 mundo que o cerca.

E fato que o individualismo se tornou
um grande mal nas ultimas décadas.
Atitudes movidas por excesso de ambigio

£ ganancia sao a raiz da maior parte

dos problemas. A nogio de

escassez e o medo de sair

perdendo faz com que

esse tipo de compor-

tamento surja nas
PES50as.

Pensar no ou-
tro & a forma mais
eficiente de pen-
sar em si. Sabe-
mos que todos

possuem objetivos
e que existe grande
valor em uma pessoa
gue corre atras de sonhos,
independente do gue acon-

teca. Porém, é possivel realizar desejos
e aspiracoes pensando no bem comum ou,
pelo menos, sem prejudicar terceiros.

Todos vivem de forma interdepen-
dente. Mesmo guando trabalha sozinho,
sempre haverd algo que o outro sabera
fazer melhor e que serd necessario para
que sua tarefa seja concluida. Nessa
l6gica, ha lugar para todos, ndo é preciso
ofuscar alguém para se destacar,
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Entidades e
Conselhos

Acompanhe a participacio dos diretores
da Acita nos principais Conselhos e
Entidades em ltapevi:

Comissdo Municipal de Emprego
Titular: Patricia Gongalves Silva Mendizabal
Suplente: Luiz Carlos Delgado de Aguiar

Conselho Municipal de Saiide
Titular: Lineu Alberto de Goes
Suplente: Daniel Hiroaki Yashiki

Conselho Gestor do Fundo de

Habitacao de Interesse Social (CGFHIS)
Titular: Luiz Carlos Delgado de Aguiar
Suplente: Luiz Yuko Inagaki

Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia (CMDPD)
Titular: Luiz Carlos Delgade de Aguiar
Suplente: Silvio Ferreira Dutra Rodrigues

Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente (CMDCA)
Suplente: Rafael Macedo de Souza

Conselho Municipal de Turismo
Titular: André Luis de Almeida Nascimento
Suplente: Luiz Yuko Inagaki

Plano de Desenvolvimento Urbano
Integrado (PDUI)
Titular: Homero Luiz Vaz Domingues

SAO MUITAS AS VANTAGENS DE SER UM ASSOCIADO ACITA
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. @anaa3750
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